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KADRO VE POZISYONUN
BiRIMIi/ALT BIRiMI Bilgi Islem Daire Bagkanlig
STATUSU 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu
GOREVI Bilgi Islem Daire Bagkani

BAGLI BULUNDUGU YONETICI

Genel Sekreter Yrd./Genel Sekreter/Rektor Yrd./Rektor

A. GOREV VE ISLERE iLiSKIiN BILGILER

1. GOREV/iSIN KISA TANIMI

Daire Bagkanhig: faaliyetlerini sevk ve idare etmek, birim ici ve birimler arasi koordinasyonu saglamak. Universite
misyon ve vizyonu ile sundugu hizmetlerinde rekabet {istiinliigii saglayacak, kaliteli, giivenli, stirekli erisilebilir, esnek
ve ¢evreye duyarh bir bilisim alt yapisi i¢in amag, ve ilkelere uygun olarak, etkinligi ve verimliligi gdz Oniinde

bulundurarak icra edilecek birim faaliyetlerini planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

2. GOREV/IS YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Gorev/is ve Sorumluluklar:

- Universitemizin is ve islemleri ile ilgili bilgi sistemlerini kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarimi yapmak veya

yaptirmak,

- Bilisim teknolojilerindeki gelismelere uygun olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi diizenini kurmak, buna

yonelik ¢oziimleri gelistirmek veya saglamak,

- Universitemizin gérev alanina giren konularda ulusal ve uluslararas: kapsamda, sistemler arasi ¢evrim igi ve

cevrim dig1 veri akigi entegrasyonu ve koordinasyonunu saglamak,

- Gelisen bilisim teknolojilerini orijinal kaynagindan inceleyip ve bunlarin Universite biinyesine kazanimi ve

uygulamasi konusunda gériis, ve 6nerilerde bulunmak,

- Universitemizin gorev alanina giren konularda projeler hazirlamak, gelistirmek, isletmek ve diger birimlerce

yapilacak bilgi teknolojileri projelerine yardimei olmak, entegrasyonu ve koordinasyonu saglamak,

- Universitemizin internet tizerinden bilgi paylasimi, bilgi toplama, yaymlama, e-posta ve benzeri is ve islemleri

icin gerekli ¢alismalar yapmak, kullanim politikalarin olusturmak ve uygulamak,

- Universitemizin veri giivenligini saglamak, veri giivenligi politikalarmi olusturmak, gelistirmek ve Universite

calisanlarina bunlarin duyurulmasini saglamak,
- Veri gilivenligi politikalarinin uygulanmasini izlemek, dl¢gmek ve denetlemek,
- Gorev alanina giren konularla ilgili yonergelerin hazirlanmasini saglamak,
- Sube miidiirliiklerinin koordinasyonunu, diizenli ve uyumlu ¢aligmalarini saglamak,
- Baskanligin insan kaynaklar planlamasi ve politikasiyla ilgili caligmalar yapmak,
- Bagl oldugu siirecler ile ilgili iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

Yetkiler:

- Baskanlik personelinin izin siireglerini planlamak ve zamaninda kullanilmasini saglamak,
- Baskanlik tarafindan olusturulan evraklar1 onaylamak (imza/e-imza/paraf),

- Baskanligina gelen evraklari ¢alisan personele gorev tanimlarina gore dagitmak,

- Bagkanlik personeline gorev vermek,

- Baskanlig1 temsil etmek,

- Birim Harcama Yetkilisi gérevini yliriitmek,
- Birim personelinin disiplin amirligini yapmak,




AGU-502

" n Dokiiman No FRM-001

ABDULLAH GUL | GOREV TANIMI FORMy |2y Tarihi 15/03/2023

. Revizyon No

UNIVERSITESI

Revizyon Tarihi

Bilgi islem Daire Baskanhg Sayfa No 1

B. BUKADROYA ATANACAKLARDA ARANILACAK NIiTELIKLER

- Universitelerde Gorevde Yiikselme Yonetmeliginin Bilgi Islem Daire Baskan1 icin dngériilen sartlarimi
saglamak,

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore atanmis olmak,

- Diiriistliik ve giivenilirlik,

- Biitlinsel bakis ile problem ¢6zme ve sonug odakli olmak,

- Mevzuat, Iletisim, Degisim ve Zaman Y 6netimi, Yénetisim, Stratejik Planlama alanlarinda bilgi sahibi
olmak,

- Giincel literatiirii takip edebilecek yeterlilikte ingilizce bilmek,

- Bilisim sektoriinde en az 5 y1l deneyim sahibi olmak.

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve
taahhiit ediyorum
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